
FICHA TÉCNICA DE DISEÑO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2021
DE GESTIÓN

PILAR TEMÁTICO / EJE TRANSVERSAL: Eje Transversal II: Gobierno Capaz y Responsable
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: MANTENER LA GOBERNABILIDAD Y LA PAZ SOCIAL.
ESTRATEGIA: Atender la demanda y el conflicto sociopolítico en el contexto institucional.
LÍNEA DE ACCIÓN: Establecer espacios de colaboración para la resolución de conflictos.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01030601 - Electoral
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010306010202 - Promoción y difusión de la cultura electoral
UNIDAD RESPONSABLE: 40800  Tribunal Electoral del Estado de México
UNIDAD EJECUTORA: 40800  Tribunal Electoral del Estado de México

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [2190] Porcentaje de cumplimiento en la capacitación de las y los servidores públicos del Tribunal Electoral del Estado de México en
materia de prevención y eliminación de la violencia contra mujeres y niñas.

FÓRMULA DE CÁLCULO: ( Número de capacitaciones presenciales y/o virtuales realizadas en el marco de la Campaña para Prevenir y Eliminar la Violencia
contra las Mujeres y Niñas para la sensibilización de las personas servidoras públicas del TEEM/ Total de capacitaciones presenciales
y/o virtuales programadas realizar en el marco de la Campaña para Prevenir y Eliminar la Violencia contra las Mujeres y Niñas para
la sensibilización de las personas servidoras públicas del TEEM)*100

INTERPRETACIÓN: Mide el porcentaje de cumplimiento en la capacitación de las y los servidores públicos del Tribunal Electoral del Estado de México en
materia de prevención y eliminación de la violencia contra mujeres y niñas.

DIMENSIÓN QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral
DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: Mide el cumplimiento en la capacitación de las y los servidores públicos del Tribunal Electoral del Estado

de México en materia de prevención y eliminación de la violencia contra mujeres y niñas, respecto de las
actividades de capacitación programadas.

ÁMBITO GEOGRÁFICO: Estatal
COBERTURA: Estal
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA:  Sin evidencia
LINEA BASE:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACIÓN META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
Número de capacitaciones presenciales y/o virtuales
realizadas en el marco de la Campaña para Prevenir y
Eliminar la Violencia contra las Mujeres y Niñas para la
sensibilización de las personas servidoras públicas del
TEEM

Capacitación Suma 9 2 22 2 22 5 56 5 56

Total de capacitaciones presenciales y/o virtuales
programadas realizar en el marco de la Campaña para
Prevenir y Eliminar la Violencia contra las Mujeres y
Niñas para la sensibilización de las personas servidoras
públicas del TEEM

Capacitación Suma 9 2 22 2 22 5 56 5 56

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL:
Persigue el mayor porcentaje de cumplimiento en la capacitación de las y los servidores públicos del Tribunal Electoral del Estado de México en materia de prevención y eliminación de la

violencia contra mujeres y niñas.

META
SEGUNDO TRIMESTRE

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMÁFORO PROG ALC EF% SEMÁFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 VERDE 100.00 100.00 100.00 VERDE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

No aplica.

EVALUACIÓN DEL INDICADORElaboró Vo. Bo

Mtro. Everardo Camacho Rosales M. en D. Raúl Flores Bernal
Titular de la UIPPET Magistrado Presidente
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