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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2025
N DE GESTION
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Eje Transversal 2. Construccion de la paz y seguridad.

OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: T 2.6 Garantizar el derecho humano de los mexiquenses de acceder a la justicia, a través de elevar la eficacia y
eficiencia de los sistemas encargados de su procuracién e imparticion.

ESTRATEGIA: T 2.6.1 Impulsar y promover el respeto, la defensa y proteccion de los derechos humanos, la equidad de género, la cultura de la paz, asi como los
medios alternos de solucién de controversias y los programas de atencion de victimas y ofendidos del delito.

LINEA DE ACCION: T 2.6.1.9 Asegurar, que la actuacién de los integrantes del personal de Justicia se fundamente en la garantia de los derechos humanos.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 0103060! - Electoral

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010306010202 - Promoci6n y difusion de la cultura electoral

UNIDAD RESPONSABLE:  408000000000000 - Tribunal Electoral del Estado de México

UNIDAD EJECUTORA: 408000000000000 - Tribunal Electoral del Estado de México

- NDICAE

NOMBRE DEL INDICADOR: 2189 Porcentaje de cumplimiento en la realizacién de eventos presencmles y/o vnrtuales para la profesnonallzacuén de Ias y los
servidores publicos del TEEM.

FORMULA DE CALCULO: ( Nmero de eventos realizados en forma presencial y/o virtual para promover la profesionalizacion de las y los servidores publicos

del TEEM / Namero de eventos programados en forma presencial y/o virtual para promover la profesionalizacion de las y los

servidores publicos del TEEM )*100

R

INTERPRETACION: Mide el porcentaje de cumplimiento en la realizacién de eventos presenciales y/o virtuales para la profesionalizacion de las y los servidores
publicos del TEEM.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Mide el cumplimiento en la realizacién de eventos presenciales y/o virtuales para la profesionalizacion de
las y los servidores publicos del TEEM, respecto de lo programado para el periodo.

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal
COBERTURA:  Estatal
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Documento

LINEA BASE: La Iinea base del indicador est4 en base a si se trata de un afio con proceso electoral o no, (8 eventos para 2023).

2036] Namero de eventos realizados en forma
presencial y/o  virtual para  promover la
profesionalizacién de las y los servidores publicos del
TEEM

2037] Namero de eventos programados en forma | Evento Suma 12.00 3.00 25.00 3.00 25.00 3.00 25.00 3.00 25.00
presencial y/o  virtual para  promover la
profesionalizacién de las y los servidores publicos del
TEEM

En 2025 se estardn reallzando 12 eventos presenciales y/o vnrtuales para la profesionalizacion de las personas servidoras publicos del TEEM a efecto de fortalecer las competencias y habllldades en beneficio de la funcion
jurisdiccional electoral y del desarrollo democritico en la entidad, con un nivel de eficacia del 100 por ciento.
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